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1. Einleitung

Die demographische Entwicklung der Gesellschaft macht vor dem landlichen Raum
nicht Halt. Es ist die Aufgabe einer verantwortungsbewussten und zukunftsorien-
tierten Kommune, sich auf die besonderen Herausforderungen und Aufgabenstel-
lung rechtzeitig einzustellen. Das seniorenpolitische Gesamtkonzept Pfronten wurde
in Zusammenarbeit vieler engagierter Burgerinnen und Burger erarbeitet und durch
die wertvolle Koordinationsarbeit des Landkreises Ostallgdu in die nun vorliegende
Form gegossen. An dieser Stelle allen Beteiligten einen herzlichen Dank!

Das vorliegende Papier ist Auftrag und Impuls, sich in vielfaltiger Weise um die Le-
bensbedingungen unserer Seniorinnen und Senioren zu kiimmern. Schlisselworte
wie ,Vernetzung“, ,Beratung“ und ,Information“ zeigen auf, dass es in erster Linie
oftmals darum geht, die vorhandenen Strukturen und Akteure zu bundeln und ge-
meinsam weiter zu entwickeln. Die Anregungen zur Organisation eines Senioren-
treffs, der Schaffung einer Anlaufstelle oder der Einrichtung eines Seniorenbeirates
zeugen davon, dass sich unsere alteren Mitblurgerinnen und MitblUrger in Pfronten
mehr Kommunikation untereinander, eine einfachere Informationsbeschaffung bei
relevanten Themen und mehr Gehor fir ihre Belange winschen.

Fragestellungen und die Einflussnahme in die Entwicklung der 13-Ddrfer-Gemeinde
rund um verschiedene Angebote der hauslichen Pflege, das betreute Wohnen, al-
ternative Gemeinschafts- und Mehrgenerationen-Wohnformen sowie die Entwick-
lung der Pflegeheime sind in einer vorausschauenden Ortspolitik zu bertcksichtigen.
Dazu gehoren auch die Aufgabenstellungen rund um die Barrierefreiheit in der Ge-
meinde, die insbesondere bei der Ausgestaltung des Offentlichen Raumes starke
Aufmerksamkeit verdient.

Einen hohen Stellenwert nimmt auch kunftig das ehrenamtliche Engagement auf
allen Ebenen ein. Es ist eine Gemeinschaftsaufgabe, ehrenamtlich tatige Personen
zu gewinnen und beispielsweise fur Bereiche wie Hospiz, Demenz oder Besuchs-
dienste zu qualifizieren und zu begleiten. In dieses Themenfeld gehort auch die
oftmals unterschétzte, aber Uberaus wichtige Information und Schulung von Famili-
enmitgliedern, die pflegebedurftige Angehdrige haben.

Das seniorenpolitische Gesamtkonzept Pfronten mit seinen verschiedenen Hand-
lungsfeldern mit vielfaltigen Ideen und MaRnahmenvorschlagen ist ein Fahrplan fur
mehr Inklusion und Teilhabe und damit mehr Lebensqualitat der Seniorinnen und
Senioren in Pfronten. Machen wir uns gemeinsam auf den Weg!

Ilhre Michaela Waldmann,
Erste Burgermeisterin



2. Demographischer Wandel — Bevolkerungsentwick-
lung der Gemeinde Pfronten

Aufgrund der guten Lebensbedingungen und einer hochwertigen Gesundheitsver-
sorgung wird die Bevoélkerung in den westlichen Landern immer alter. Gleichzeitig
werden die Jingeren infolge niedrigerer Geburtenraten zahlenmafig weniger.

Auch im Landkreis Ostallgau veradndern sich die Verhaltnisse zwischen den einzel-
nen Bevdlkerungsgruppen, wie folgende Graphik zeigt:

Verteilung der Altersgruppen im Landkreis Ostallgau, 2007-2031,
Modell mit Wanderungen
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Prognose fur Pfronten und den Landkreis Ostallgau

Erfreulicherweise kann die Gemeinde Pfronten auch in Zukunft auf eine stetige Zu-

nahme ihrer Bevolkerung hoffen.

Entwicklung der Bevolkerung mit Wanderungen*

Gemeinde 2008 2014 2020 2033
Pfronten 8.014 EW | 8.217 EW | 8.396 EW | 8.601 EW
Pfronten 100 % 102,5 % 104,8 % 107,3 %
Durchschnitt im Landkreis 100 % 101,0 % 101,6 % 100,6 %

Dem Trend im Landkreis folgend zeigt sich in der Altersgruppe 65 Jahre und alter

eine starke Zunahme.

Entwicklung der Bevolkerung von 65 Jahren und &alter — mit Wanderungen>

Gemeinde 2008 2014 2020 2033
Pfronten 1.734 EW | 1.844 EW | 1.929 EW | 2.599 EW
Pfronten 100 % 106,3 % 111,2 % 149,9 %
Durchschnitt im Landkreis 100 % 109 % 121,6 % 168,5 %

Die starken Zunahmen bei der Bevolkerungsgruppe 80 Jahre und alter unterstreicht
die Notwendigkeit eines Pfrontener Seniorenkonzeptes.

Entwicklung der Bevdélkerung von 80 Jahre und alter — mit Wanderungen>*

Gemeinde 2008 2014 2020 2033

Pfronten 411 EW 457 EW 617 EW 687 EW
Pfronten 100 % 111,1 % 150,0 % 167,1 %
Durchschnitt im Landkreis 100 % 112,4 % 147 % 185,9 %

! basierend auf der Bevoélkerungsprognose fur den Landkreis Ostallgédu, Ostallgau 2008




3. Ergebnisse aus Befragung, Workshop und Ortsteil-
versammlungen

3.1 Ergebnis der Befragung

Allgemein zur Befragung:

Im Fruhjahr 2011 wurde eine Burgerumfrage? durchgefuhrt. Beteiligt daran wa-
ren die vom Gemeinderat beauftragte Steuerungsgruppe zur Entwicklung des
Pfrontener Seniorenkonzeptes und die Gemeinde Pfronten sowie zahlreiche ehren-
amtliche Helfer.

Der Rucklauf bei den ausgeteilten Bégen betrug 996 zurickgegebene Bégen und
erreichte eine Rucklaufquote bei 2.337 Personen von 42 9. Dies ist ein sehr
gutes Ergebnis und die Umfrage kann daher als reprasentativ angesehen wer-
den.

Besonders schdén war auch, dass sich die Burger Uber 80 Jahre so zahlreich an
der Umfrage beteiligt haben. So haben 179 Pfrontener mit 80 Jahren und alter sich
an der Umfrage beteiligt, was prozentual wiederum einen Anteil von 40 % ent-
spricht.

3.1.1 Ergebnisse aus der Befragung:

Auf Unterstutzung durch die Kinder kénnen ca. 2/3 der Pfrontener zurtuckgrei-
fen, 1/3 kann dieses aus den verschiedensten Grinden nicht oder mdchte keine
Hilfe von den Kindern in Anspruch nehmen. Im Falle von Pflege- und/oder Betreu-
ungsbedurftigkeit besitzt diese Gruppe daher einen besonderen Unterstutzungs-
bedarf durch Nachbarn und Freunde, ehrenamtliches Engagement oder professio-
nelle Dienstleistungen.

Bei den Wohnformen zeigt sich eine Verteilung von ca. ein Drittel Mieter und
zwei Drittel Eigentimer.

Dieses Verhaltnis ist vor allem deswegen relevant, weil ein Mieter nicht ohne wei-
teres, sprich ohne die Zustimmung des Eigentiumers, notwendige Umbaumal3-
nahmen fur eine barrierefreie Wohnung durchfuhren kann. Generell hat sich bei den

2 (siehe auch 7. Anhang)



Ruckmeldungen auch gezeigt, dass Angebote auf dem Wohnungsmarkt bezahlbar
sein mussen.

Bei der Wohnsituation konnten wir erfreulicher Weise feststellen, dass viele
Pfrontener Senioren mit einer oder mehreren Personen zusammenleben. Gleichwohl
leben auch 24 % der Pfrontener allein.

Schwierigkeiten in der Wohnung haben uns ca. 20 % genannt, diese beginnen
bei so klassischen Hindernissen wie der Treppe, gefolgt von Schwierigkeiten bei der
Benitzung des Bades oder der Toilette.

Uberraschend war, wie hoch das Interesse an alternativen Wohnformen war, sei
es jetzt nun das Betreute Wohnen (196 Personen) oder das Mehrgenerationenwoh-
nen (62 Personen) oder auch das Zusammenleben mit Gleichaltrigen in einem
Wohn- und Pflegehaus (49 Personen).

Unabhéangig davon, welche Wohnform jetzt verwirklicht wird oder ob man sich fur
ein Bausteinangebot (z.B. Betreutes Wohnen mit Tagespflege im Erdgeschof3 und
normalen Wohnraum) entscheidet, wichtig ist, dass auf Qualitat — nicht nur in
baulicher, sondern auch in konzeptioneller Hinsicht — geachtet wird und eine zent-
rale Lage ausgewahlt wird, die es den Senioren ermoéglicht, trotz Rolator oder
Rollstuhl ihre Alltagsgeschafte zu erledigen und an geselligen Veranstaltungen
(Kirchliche Veranstaltungen, Dorffest etc.) teilzunehmen.

Bei der Mobilitat zeigte sich, dass ca. 20 % der Pfrontener verschiedensten Behin-
derungen oder Erschwernissen ausgesetzt sind. Daher ist das Aufstellen von
Parkbanken, um z. B. langere Wegstrecken leichter zu machen, oder die Vorhaltung
von Sitzbanken in Bushaltestellen (z.B. fur den Pfrontener Ortsbus) notwendig.

Die Situation bei den Ortlichen Versorgungseinrichtungen ist aufgrund der spe-
ziellen Situation von Pfronten mit 13 Dorfern stark von der ortlichen Situation ab-
héangig. Daher sind die Mobilitat der Senioren und die weitere Aufrechterhaltung
und ggf. Verbesserungen beim Ortsbus wichtig.

Gravierende Versorgungsmangel haben sich in der Umfrage in keinem Ortsteil
gezeigt.

Unterstiutzung im taglichen Leben erfahren viele Pfrontener bei der Hilfe durch
Kinder oder Nachbarn. An oberster Stelle stehen hier der Ehepartner oder die eige-
nen Kinder. Des Weiteren sind aber auch Freunde, der ambulante Pflegeverein oder
NUZ e.V. mit ihren Unterstitzungsangeboten aktiv.

Nur sehr wenige, genauer gesagt 20 Personen, gaben an, dass sie Probleme bei der
Mobilitat im StralRenverkehr haben. Viele Senioren, ca. 2/3 kreuzten hier an, dass



sie mit dem eigenen PKW unterwegs sind. Ein nicht unbetrachtlicher Teil, ca. 1/3
konnte auf Angehorige zuriickgreifen oder bediente sich des OPNV.

Bei den Mobilitatsschwierigkeiten wurden von 8 Personen angegeben, dass sie
Probleme haben einen Fahrdienst zu organisieren und 12 Personen gaben an, dass
ihnen die Wartezeiten zu lang sind.

Interesse an einem ehrenamtlichen Fahrdienst in Pfronten hatten 63 Personen.
Damit keine Konkurrenz zum bestehenden Ortsbus entsteht, muss hier bei der
MaRnahmenumsetzung gepruft werden, wie der ehrenamtliche Fahrdienst dieses
Angebot erganzen kann, z.B. bei Fahrten zum auswartigen Facharzt, und wie ein
Service eingerichtet werden kann, der auch Menschen erreicht, fur die aufgrund
von Krankheit, Behinderung oder Demenz die Strecke zur nachsten Bushaltestelle
Zu weit ist.

Bei den Hilfeleistungen im Alltag war die Unterstitzung im Garten oder im Win-
terdienst an oberster Stelle. Gefolgt wurde sie vom Einkaufen und der Unterstut-
zung im Haushalt. Ein weiteres wichtiges Feld war auch die Unterstitzung bei Be-
hdordengangen oder bei administrativen Angelegenheiten. Bei den pflegenden oder
betreuenden Angehdérigen hatten 63 Personen Interesse an Entlastungsangeboten.
Diese konnten, wie die héchste Nennung zeigt, z. B. aus einer stundenweise
Betreuung bestehen oder auch einen Gesprachskreis darstellen, der ggf. durch eine
kostenlose Pflegeberatung weiterhin Abhilfe und zusatzliche Unterstitzung schafft.

Bei der Frage nach dem Leben in der Gemeinde Pfronten gab eine erfreulich hohe
Anzahl, genauer gesagt 657 Personen an, dass sie in das soziale Leben integriert
sind. Gleichzeitig gaben aber auch 21 Personen an, dass sie einsam und isoliert
sind. Zuséatzlich wird hier fir Pfronten dazukommen, dass es sich um eine Zuzugs-
region fur Senioren handelt, denen es nicht ohne weiteres und in jedem Fall ge-
lingt, soziale Kontakte zur ortlichen Bevoélkerung zu knupfen und diese weiter aus-
zubauen. Als Grunde, warum der Kontakt zu anderen Menschen nicht klappt, gaben
26 Senioren an, dass sie niemanden kennen, 18, dass sie Uber keine Fahrgelegen-
heit verfigen und 19, dass dieses ohne Hilfe nicht mdglich ist.

Diese Ruckmeldungen weisen zum einen darauf hin, wie wichtig ein unterstut-
zendes soziales Umfeld und die Bereitstellung von Mobilitatshilfen, wie z. B.
einen ehrenamtlichen Fahrdienst oder ein Ortsbus ist. Gleichzeitig weisen sie aber
darauf hin, dass sich vermutlich auch ein Teil der Menschen, die jetzt einsam und
nicht integriert sind, evtl. einen héheren psychosozialen Unterstitzungsbedarf auf-
weisen.



Die Schaffung einer neutralen Beratungsstelle in der Gemeinde, die sich speziell
um die Bedurfnisse der Pfrontener Senioren kiimmert, ware hier eine wirksame Ab-
hilfe.

Zu den Aufgaben dieser Beratungsstelle sollten insbesondere zahlen:

- Ansprechstelle fur Senioren bei der Gemeinde, bei allen Fragen, die sich nicht
explizit auf die typischen, administrativen Vorgadnge einer Gemeinde be-
ziehen?®

- Neutrale Beratung von Senioren zur Pflege*, Betreuung, gesetzliche Anspri-
che, Finanzen und Versicherung etc.

- Organisation und/oder Vermittlung von alltagspraktischen Hilfen
- Vernetzung der Pfrontener Angebote miteinander
- Erleichterung der Integration von Neublrgern (ab 60)

An oberster Stelle, mit 67 Ruckmeldungen, wurde als Méglichkeit, mehr Kontakte
zu knupfen, die Schaffung eines Seniorentreffs genannt. Eine weitere wichtige
Rolle spielen Ausfliige oder Bildungsangebote. Ebenso nehmen aber auch Senioren-
nachmittage oder Besuchsdienste eine weitere wichtige Funktion ein. Wichtig ist,
dass diese Mdglichkeit zur sozialen Teilhabe auch fur mobilitatseingeschrankte
Personen und Hochaltrige geschaffen wird. Ggf. auch in einer anderen Form,
z.B. Uber eine aufsuchenden Besuchsdienst. Nicht unberucksichtigt bleiben sollte,
hier auch der Einsatz der neuen Medien, diese kdnnen bei Personen, die ans Haus
»,gebunden“ sind, eine sehr gute Alternativmadglichkeit fur die Kommunikation® mit
der Umwelt, insbesondere mit den Kindern und Enkelkindern sein.

Bei den sportlichen Angeboten ist der Bedarf fur einen grofRen Teil gedeckt.
Gleichzeitig gibt es aber auch eine Nachfrage, fur Sport flr eingeschrankte Senioren
oder zu korperlichen und geistigen Pravention.

631 Pfrontener mochten gerne ihren Lebensabend weiterhin in Pfronten
verbringen, 80 Pfrontener méchten allerdings auch wegziehen. Dies wird zum Teil

% wie z.B. Miill, Personalausweis etc. — diese Aufgaben sollen auch weiterhin vom Biirgerbiiro bzw. von
der entsprechenden Stelle bearbeitet werden

4 in Kooperation mit der Pflegeberatung und der Fachberatungsstelle fir pflegende Angehérige

5 Voraussetzung dafur ist, dass die Technik einfach und bedienerfreundlich ist



damit zusammenhangen, dass die Kinder aus beruflichen Grinden z.B. nicht mehr
in Pfronten leben und man selbst verwitwet ist, andere Griinde kdnnen sein, dass
man frisch zugezogen ist, der Partner aber Uberraschend verstorben ist und man
sich plotzlich einer Lebenssituation ausgesetzt sieht, in der man nicht auf ein unter-
stitzendes soziales Umfeld zurtckgreifen kann. Eine mdogliche Abhilfe konnten sozi-
ale Kontakte oder die Grindung einer Initiative ,Frisch zugezogene Pfrontener
Senioren* sein, bei denen ,alteingesessene Pfrontener* zum Beispiel mit Rat und
Tat zur Seite stehen und ggf. auch eine Patenschaft, z.B. bei einer frisch verwit-
weten Ehefrau, Gbernehmen.

258 Pfrontener gaben an, dass sie sich eine gelegentliche oder regelméaiige ehren-
amtliche Mitarbeit vorstellen kénnten. An moéglichen Einsatzbereichen wurde ab-
steigend genannt:

Die Mitarbeit in einem Besuchsdienst, gefolgt von der Nachbarschaftshilfe oder
einer Tatigkeit bei NUZ. Auch waren kleine handwerkliche Arbeiten oder eine Tatig-
keit als ehrenamtlicher Fahrer stark vertreten.

Diese hohe Bereitschaft sich ehrenamtlich zu engagieren, ist eine starke Res-
source fur die Zukunft. Sie macht den Mitgliedern der Steuerungsgruppe Mut,
den weiteren Ausbau der Ehrenamtsarbeit in Pfronten voranzutreiben. Gleichzeitig
zeigt sie aber auch, wie stark die Pfrontener mit ihrer Gemeinde verbunden sind.

3.1.2 Einzelne RuckaufRerungen aus der Burgerumfrage:

Bei den einzelnen Ruck&ufRerungen wurde u. a. genannt, dass die Gehwege im
Winter nur schlecht geraumt sind und daher fur Rolatorenbenutzer kaum pas-
sierbar sind oder dass FulRganger auf die Stral3e ausweichen mussen.

Die Pflastersteine bereiten Personen mit kinstlichen Huft- oder Kniegelenken Prob-
leme. Hier sollte bei zukinftigen BaumalRnahmen geachtet werden, dass zumindest
auf einem Streifen glatte Steine verwendet werden, so dass der Weg auch fur
diese Burgergruppe ohne Probleme passierbar ist. Immer wieder zur Sprache
kamen auch Uberquerungshilfen, sprich FuBgangeriilberwege an vielbefahrenen
StralRen.

Ein besonderes Problem stellt im Alter auch die Notwendigkeit dar, aufgrund einer
vielleicht vorhandenen Inkontinenz oder einer schwéacher gewordenen Blase, Toi-
letten kostenlos und unburokratisch nutzen zu kénnen. Dies wiurde die Teil-
nahme von Senioren am allgemeinen gesellschaftlichen Leben sehr erleichtern. Eine
Losung durch offentliche Toiletten wird allerdings nur sehr begrenzt méglich sein
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und es ist daher notwendig, auf die ortlichen Hotel- und Gastronomie-Betriebe oder
den ortlichen Einzelhandel fur eine praktische Losung vor Ort zuzugehen.

Ein weiteres Problem ist, dass sich die allermeisten Arzte im 1. Stock befinden
und es leider keinen Lift dazu gibt. Hier spiegelt sich ein Teil der Politik aus vergan-
genen Jahrzehnten wieder, bei der man, um die Anonymitat der Patienten zu wah-
ren, vorzugsweise bei Arztpraxen auf den 1. Stock eines Gebaudes ausgewichen ist.

Grol3 ist das Interesse am betreuten Wohnen oder seniorengerechtem Wohnen, es
wird allerdings in verschiedenen RuckaufRerungen von der Bezahlbarkeit abhangig
gemacht.

Als Fazit unter die vielen Ruckauflerungen kann gezogen werden:

1. Der Wunsch nach einem selbstandigen, mdglichst unabhangigen Leben
zieht sich durch viele RiuckauRerungen hindurch.

2. Die Verkehrsfuhrung sollte auf die erhdhten Schwierigkeiten bei der Mobili-
tat von alteren Menschen eingehen und insbesondere auch ihr subjektives
Sicherheitsempfinden bertcksichtigen.

3. Die Aufrechterhaltung einer guten ausgewogenen Infrastruktur (Lebensmit-
tel, Bank/Post etc.) ist vielen Pfrontenern wichtig.

3.2 Ergebnisse des Workshop

Am 5. November 2011 wurde, gefordert von der Bertelmann-Stiftung, ein
~Workshop fur eine zukunftsorientierte Seniorenpolitik* durchgefuhrt. Aus den elf
Handlungsfeldern fir ein Seniorenkonzept wurden fur den Workshop 5 Themenbe-
reiche ausgewahlt. Inhaltlich wurde die Veranstaltung von der Arbeitsgruppe fur
Sozialplanung und Altersforschung (afa) aus Minchen begleitet.

Insgesamt beteiligten sich 35 Personen an dem Workshop. Die Ergebnisse
wurden anschlieRend im Plenum vorgetragen und erdrtert.
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3.2.1 Integrierte Orts- und Entwicklungsplanung und Mobilitat (H1°)

Bedingt durch die Aufteilung der Gemeinde auf 13 Ortsteile ergeben sich fur Burger
mit eingeschrankter Mobilitat naturgemal Probleme bei der Versorgung mit Gltern
des taglichen Bedarfs und der Erreichbarkeit zentraler Strukturen. Durch die noch
gute Nachbarschaftshilfe hauptséchlich in den ,,gewachsenen® Ortsteilen am Rande
Pfrontens und Angeboten durch NUZ e.V., Wertstoffbeférderung durch ,,Gugg an*
oder den Pfrontener Ortsbus bestehen bereits etliche Mdglichkeiten. Die Versamm-
lung regte an, das allgemeine Bewusstsein fur die unmittelbare Umgebung wieder
mehr zu starken und weitere Hilfen anzubieten, z.B. Uber eine , Taschengeldbodrse”
far Jugendliche. Als deutlich verbesserungswirdig wurde die gegenseitige Informa-
tion Uber Probleme und Bedarf aller Art, aber auch Uber das vorhandene Angebot
erkannt. Manche Probleme oder Barrieren lieRen sich bei geeigneter Information
mit geringem Aufwand beseitigen. Dazu sollen dezentrale Ansprechpartner gefun-
den werden, die einen detaillierteren Informationsaustausch in beiden Richtungen
ermoglichen.

Vorgeschlagene MalRnhahmen: Durchfiihren von Ortsteilversammlungen, Ortsteil-
sprecher als Ansprechpartner und ,,Kimmerer*, Errichtung eines Seniorenforums

3.2.2 Wohnen zu Hause (H2)

Fur die individuellen Bedurfnisse des Einzelnen sind unterschiedliche Wohnformen
notig. Ziel ist es einen mdglichst langen Verbleib in der gewohnten Umgebung zu
ermdglichen, in der Begegnung und Nachbarschaft madglich ist. Bauherren und
Hausbesitzer sollten daher noch mehr auf Barriere-Freiheit sensibilisiert werden. Es
herrscht Bedarf an bezahlbarem Betreutem Wohnen. Die Bezahlbarkeit kdnnte mit
Hilfe eines Vereines, einer Genossenschaft oder Stiftung und durch Mithilfe ge-
schulter Burger auf unterschiedliche Art gewahrleistet werden. Ein oder mehrere
gut ausgebildete ,, Kimmerer* sollten die Koordination tibernehmen.

Vorgeschlagene MalRnahme: Burgerinitiiertes, bezahlbares Betreutes Wohnen
dezentral und zentral fordern.

® H: Handlungsfeld (Vgl. 4)
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3.2.3 Beratung, Information, Integration und Vernetzung
(H3, H5, H8, H11)

Als besonders positiv herausgestellt wurde das vielfaltige Angebot fur Senioren
durch etliche Gruppierungen, zusammengefasst in der jahrlich aktualisierten Bro-
schire ,60 plus aktiv“. Ein guter Ansatz ist das Angebot des Ortsbusses. Zu
verbessern ware die zeitliche und inhaltliche Koordination und die Bekanntheit der
Angebote. No6tig waren integrative Angebote, z. B. fir Demente. Bedarf besteht an
einer Anlaufstelle (Seniorenbliro), die gezielt Senioren berat und auf ihre
Bedurfnisse eingehen kann, an einem allgemeinen, zentralen Treffpunkt und einer
Gruppierung, die sich regelmaRig um die Belange der Senioren kimmert.

Vorgeschlagene Mallinahmen: Schaffung einer Anlaufstelle fur Senioren (Senio-
renbiro), Einrichtung eines Seniorenbeirats mit eigenem Budget und Organisation
eines zentralen Seniorentreffs mit entsprechenden Angeboten.

3.2.4 Burgerschaftliches Engagement (H6):

Pfronten weist ein vielfaltiges Angebot fur Senioren auf, organisiert von Vereinen,
Kirchen, Verbanden und privaten Initiativen. Teilweise besteht jedoch eine Hemm-
schwelle, das Angebot wahrzunehmen oder selbst aktiv zu werden oder fehlen
Fahrdienste, was eine intensivere Teilnahme verhindert. Ziel ist einerseits, das
schon sehr gute Engagement der Birger allgemein weiter auszubauen, andererseits
aber auch die Senioren selbst zu fordern und mehr zu aktivieren ihre Kompetenzen
und zeitliche Ressourcen einzusetzen. Dazu gilt es eine offene Plattform einzurich-
ten, von der aus Angebote und Aktionen in allen Bereichen (Kunst, Handwerk, Kul-
tur, Sport, neue Medien, ...), zentral und dezentral, sowie fur Jung und Alt koordi-
niert werden kénnen. Dazu gehort ggf. auch die Organisation von Fahrdiensten flr
mobilitatseingeschrankte Personen.

Vorgeschlagene MalRhahmen: Einrichtung und Organisation eines offenen (Seni-
oren-)Treffs als Ort der Begegnung und als Plattform fur Burgerschaftliches Enga-
gement.

3.2.5 Unterstutzung pflegender Angehoriger (H7):

Mit dem ambulanten Pflegeverein, NUZ e.V., dem BRK (Essen auf Radern), einer
Angehorigen-Gruppe Demenz, Fachberatungsstellen des BRK und der Caritas und
dem Sozialportal des Landkreises sind bereits einige Hilfs- und Beratungsangebote
vorhanden. Neben dem allgemeinen Wunsch nach Entlastung, auch durch nie-

13



derschwellige Angebote, wird bedarfsgerechte Unterstutzung durch die Politik be-
notigt, mit friher Beratung, finanzieller Hilfe (Entlohnung, Rente) und bezahlbaren,
kleinrAumigen Angeboten. Bedarf besteht an Fahrdiensten, Barrierefreien Arztpra-
xen, Apotheken und Tagespflege (auch fur Touristen). Wichtig ist auch die Motiva-
tion der pflegenden Angehdrigen durch Anerkennung der Leistungen, eine allge-
meine Kultur der Wertschatzung und mit Vergunstigungen (Breitenbergbahn, Al-
penbad).

Am Ende des Workshops kam es zu einer Endbewertung durch die Teil-
nehmer, die folgende Gewichtung ergab:

Betreutes Wohnen (28), Betreutes Wohnen zu Hause (9), Seniorentreff (9), Anlauf-
stelle fur Senioren (8), Ortsteilversammlungen (7), Ortsteilsprecher (5), Senioren-
forum (4), Arzte-/Apothekerhaus barrierefrei und Tagespflege (4).

3.3 Erkenntnisse aus den Ortsteilversammlungen

Im Méarz 2012 wurden drei Ortsteilgruppen-Versammlungen durchgefuhrt um die
spezielle Situation in sdmtlichen Bereichen zu diskutieren und Ansprechpartner fir
die einzelnen Ortsteile zu gewinnen. Dabei wurden auch die ortsteilbezogenen Er-
gebnisse der Seniorenbefragung mit erortert. Folgende Themen wurden von
den Besuchern zusatzlich eingebracht:

3.3.1 Pfronten Nord (Kappel, Rehbichel, Kreuzegg, WeilRbach)

Jung und Alt sollten in gemeinsamen Wohnformen oder durch Austausch von Wis-
sen und Fertigkeiten zusammengebracht werden. Zur Verbesserung des Ortsbusses
wurden Einsteigehilfen und Busbegleiter angeregt. Trotz eines bestehenden Liefer-
service-Angebotes eines Einzelhandlers, von Arzten, Apotheken und Banken wird
eine personliche Einkaufsmdglichkeit bevorzugt. Barrierefreie Praxen von Allge-
mein- und Augenarzt werden angemahnt, sowie bezahlbares, zentrales Betreutes
Wohnen.

Als Ortsteil-Ansprechpartner konnten Elisabeth Stemberka (Kappel) und Rosi Scholz
(Rehbichel) gewonnen werden.
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3.3.2 Pfronten Sud (Steinach, Osch, Heitlern, Dorf)

Neben dem Wunsch nach verbesserten Einkaufsmoglichkeiten in Steinach/Osch und
bezahlbaren Betreuten Wohnungen in zentraler Lage wurden individuelle Fragen
zum Ortsbus und der Gestaltung der Lebensraume (Parkplatze, Pflasterwege,
Schnee rdumen, ...) vorgebracht und erortert.

Als ,Kimmerer* fur die stidlichen Ortsteile erklarte sich Gabi Claves-Dasser bereit.

3.3.3 Pfronten Mitte (Ried, Berg, Rofleuten, Halden, Meilingen)

Eine Ergdnzung des Curanum-Pflegezentrums Alpenpark St. Vinzenz durch Tages-
pflege und Betreutes Wohnen wurde intensiv gefordert. Im Hinblick auf einsame,
mobilitatsbehinderte Burger wurde eine aktivere Nachbarschaft angeregt. Der Orts-
bus soll haufiger fahren, besser beworben und deutlicher gekennzeichnet werden.
Mehr Uberquerungshilfen in der Meilinger Strale und der B 309, sowie eine Verbes-
serung der Aufenthaltsqualitat sind erforderlich.

Als Ortsteil-Ansprechpartner stellen sich Gerd Peter Strunk (Ried) und Heinz Brod-
mann (Meilingen) zur Verfigung.

4. Seniorenpolitisches Konzept fur die Gemeinde
Pfronten

Im Rahmen des Workshops und der intensiven Arbeit der Steuerungsgruppe wur-
den vielfaltige ldeen und MalRnahmenvorschlage zu den einzelnen Hand-
lungsfeldern entwickelt. Im Folgenden wurde aus diesen MalRhahmenvorschlagen
eine Auswahl getroffen. Sie wurde teilweise erganzt durch weitere MalBnahmen, die
sich aus den Ergebnissen der Auswertung der demografischen Entwicklung, der
Burgerbefragung, der Ortsteilversammlungen sowie auch aus dem Erfahrungshin-
tergrund des Kreisseniorenbeauftragten und des o6rtlichen Wissens der Mitglieder
der Steuerungsgruppe ergeben. Alle im Workshop formulierten MaBhahmen - dazu
gehodren auch viele kleine, rasch umsetzbare Vorschlage - sollten in der Umset-
zungsarbeit Berucksichtigung finden.
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4.1 Handlungsfeld Integrierte Orts- und Entwicklungsplanung

Leitgedanke: Dezentrale und zentrale Strukturen im ausgewogenen Ver-
haltnis

Aufbau eines (ehrenamtlichen) Fahrdienstes und Anregung von Mitfahrgelegenheiten
als Ergédnzung zum offentlichen Personennahverkehr und zum Pfrontener Ortsbus

Im Rahmen der néchsten Fortschreibung des Nahverkehrsplanes des Landkreises
Ostallgau sollte eine starkere Ausrichtung auf die Belange der Senioren’ erfolgen,
insbesondere Abstimmung der Fahrplane und Fahrrouten des 6ffentlichen Personen-
nahverkehrs und des Pfrontener Ortsbusses (ggf. Anrufsammeltaxi).

Barrierefreie Gestaltung des Offentlichen Raumes, insbesondere der Verkehrswege
von FulRgangern und Radfahrern unter Einbeziehung von Vertretern der Betroffenen

FulRgéngeriberwege (Zebrastreifen, Ampelschaltung, Furt) auf Sicherheit prufen,
unter besonderer Berlcksichtigung der Bedurfnisse mobilitatseingeschrankter Perso-
nen, und ggf. neue Uberquerungshilfen schaffen

Einbeziehung der Senioren bei der Uberpriifung der barrierefreien Ausgestaltung des
offentlichen Raumes, z.B. durch eine Begehung

Zuverlassiger Winterdienst von privaten Grundstucksbesitzern nach der kommunalen
Raum- und Streusatzung einfordern, sowie beim Raumen offentlicher Wege darauf
achten, dass keine Kreuzungen, weiterfihrenden StralRen, Gehwege etc. durch den
abgerdumten Schnee versperrt werden

Barrierefreier Zugang zu (Zahn-) Arztpraxen und Prifung, ob dafur ein kommunaler
Zuschuss gewahrt werden konnte

In Kooperation mit der ortlichen Gastronomie/Geschéften Einfuhrung eines senio-
renfreundlichen und kostenlosen Toilettenangebotes mit Plan und Hinweisen

Forderung einer dezentralen Nahversorgung mit Gutern des taglichen Bedarfs

Erhalt wichtiger Dienstleistungen an zentraler Stelle, z.B. Post

MalRnahmen, die das Leben erleichtern, wie das Aufstellen von Ruhebanken, oder
Entwicklung einer Losung fir das Parken auf Behindertenstellplatzen bei voruber-

" Die Senioren stellen fur den OPNV eine wachsende Zielgruppe dar. Das Landratsamt
Ostallgau legt daher schon jetzt groRen Wert auf die barrierefreie Ausgestaltung von neuen
Haltestellen, EinfiUhrung von Niederflurbussen etc. im Landkreis.
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gehend behinderten Senioren oder eine groRere Schrift bei der Preisauszeichnung in
Geschaften

Uberprifung aller Planungsbeschliisse der Gemeinde im Hinblick auf ihre Auswirkun-
gen fur altere Mitburgerinnen und Mitbiurger — insbesondere auf die Aufenthalts- und
Wohnqualitat

4.2 Handlungsfeld Wohnen zu Hause

Leitgedanke: Bezahlbares, mdglichst selbstbestimmtes Wohnen

Forderung des Verbleibs in den eigenen vier Wanden und des Betreuten Woh-
nens zuhause, z.B. durch die Schaffung/Ausweitung eines ehrenamtlichen Be-
suchs-, Handwerkers -und Fahrdienstes sowie durch die Vernetzung mit pro-
fessionellen Angeboten

Schaffung von bezahlbaren hauswirtschaftlichen Diensten®

Zugehen auf Wohnungsbau-Unternehmen, um preisgunstigen, barrierefreien
Wohnraum fur Altere zu schaffen; aktive Unterstiitzung und Férderung der Be-
strebungen ein bedarfsgerechtes, bezahlbares Betreutes Wohnen an zentraler
Stelle zu ermdglichen

Entwicklung und Unterstitzung von innovativen, bezahlbaren Wohnformen, wie
z.B. das Mehrgenerationenwohnen, Grindung Senioren-WG oder die ambulant
betreute Wohngemeinschaft (siehe dazu auch Handlungsfeld 7)

Starkere Information Uber barrierefreies Bauen und Umbauen (finanzielle For-
dermadglichkeiten), Architekten, Handwerker und Baufirmen sensibilisieren, die
vor Ort planen und bauen.

Regelmanige Vorstellung des kostenlosen Angebotes zur Wohnraum- und Pfle-
geberatung, z.B. durch die Pflegekassen oder die Fachstellen zur Beratung
pflegender Angehorigen

Unterstutzung durch die Senioren-Beratungsstelle der Gemeinde Pfronten
(siehe hierzu Handlungsfeld 3).

8 Im kleineren Rahmen erfolgen hauswirtschaftliche Dienste Uber den ambulanten

Pflegeverein, NUZ e.V. und den Tauschring. Zum Teil werden die hauswirtschaftlichen
Dienste auch auf nachbarschaftlicher Basis gelost. Fur die Zukunft wéare es winschenswert,
wenn ein verlassliches, bezahlbares Angebot geschaffen wird.
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4.3 Handlungsfeld Beratung, Information, Offentlichkeitsar-
beit

Leitgedanke: Tue Gutes und rede daruber

RegelmaRige Aktualisierung und Publizierung des 0Ortlichen Seniorenwegweisers und
des Seniorenprogramms 60 +

Schaffung einer hauptamtlichen Beratungsstelle bei der Gemeinde Pfronten zur Be-
ratung und Unterstitzung von Senioren

RegelmaRige Offentlichkeitsarbeit zu den Angeboten (gemeindliche Beratungsstelle,
Burgerservice, Sozialportal des Landkreises, Wohn- und Pflegeberatung)

Sensibilisierung der Offentlichkeit durch geeignete Pressearbeit und durch Schulun-
gen der Geschaftswelt/Nachbarschaft zu einem angemessenen Umgang, z.B. bei
demenzkranken Kunden/Nachbarn

Aufbau von internetgestitzten Informationsangeboten fur Senioren, z.B. flr neu hin-
zugezogene Mitbiurger, z.B. bessere Gestaltung der Seite: www.pfronten.de

4.4 Handlungsfeld Praventive Angebote

Leitgedanke: Vorsorgen ist besser als heilen

Die sehr gute Arbeit der Vereine und Initiativen, z.B. im sportlichen oder kulturellen
Bereich, stellt wirksame praventive Mallnahmen der Gesundheitsféorderung im Seni-
orenbereich dar, die gleichzeitig die gesellschaftliche Teilhabe von Senioren starkt.
Sie sollte daher fortgesetzt werden und ggf. durch weitere Angebote erganzt wer-
den.

In Zusammenarbeit mit den Arzten, ambulanten Diensten, Kranken- und Pflegekas-
sen, Sportvereine sollten gesundheitsbezogene Angebote geschaffen werden, wie
zum Beispiel Bewegungstraining, Erndhrungsberatung, Krankheitsprophylaxe, Wie-
derbelebung der Herzsportgruppe etc.
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4.5 Handlungsfeld Gesellschaftliche Teilhabe

Leitgedanke: Gemeinsam statt einsam

Errichtung eines gemeinsamen 0Ortlichen Seniorentreffs mit der Moéglichkeit zur Ei-
geninitiative von Senioren und mit einem breiten Betatigungsfeld: Offener Treff, In-
ternetzugang, Freizeit und Kulturangebote, praventive Angebote und Mdglichkeit
zum burgerschaftlichen Engagement etc.

Entwicklung und Aufbau von generationentbergreifenden Angeboten, z.B. durch die
spatere Erweiterung des Seniorentreffs auf ein Mehrgenerationenhaus

Ehrenamtlicher Fahrdienst fir Veranstaltungen (siehe auch Handlungsfeld 1)

Ermdoglichung des Besuchs von Veranstaltungen fur bedirftige Senioren

Einsame, sozial isolierte Senioren zum Besuch von Veranstaltungen motivieren, sie
z.B. abholen und gemeinsam die Veranstaltung besuchen. Eingehen von unverbind-
lichen Patenschaften.

Schaffung von zugehenden Angeboten und Kontaktmdglichkeiten fur Hochaltrige so-
wie Ermoglichung ihrer gesellschaftlichen Teilhabe, evtl. auch mit Hilfe moderner
Kommunikationsmoglichkeiten.

Forderung der individuellen Kompetenzen von Senioren und Prasentation ihrer Ar-
beiten, z.B. Machler-Ausstellung, Krippele-Bauer, Pfrontener Spinner etc.

Weitergabe des Wissens und Koénnens &lterer Menschen an jingere Generationen,
z.B. alte Handwerkstechniken, Krauterkunde etc. und umgekehrt (z.B. Informationen
zu den neuen Medien)

RegelmaRige Offentlichkeitsarbeit Uber die Angebote der Pfarrgemeinden, der Ver-
eine und der Burgerinitiativen etc.

Auf dem Weg zur demenzfreundlichen Kommune-Einfach dazu gehéren! (Siehe auch
Handlungsfeld 9)

4.6 Handlungsfeld Burgerschaftliches Engagement

Leitgedanke: Fast jeder kann etwas beitragen

Fortsetzung der Interessenvertretung der Senioren durch die gemeindlichen Senio-
renbeauftragten

Umwandlung der Steuerungsgruppe zu einem Seniorenbeirat unter dem Vorsitz der
Seniorenbeauftragten
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Gewinnung von Kimmerern® aus den Ortsteilen, die sich als Ortsteilsprecher fiir die
Belange der Senioren in ihren Ortsteilen einsetzen. Die Kimmerer sind automatisch
Mitglied des Seniorenbeirats.

Unterstutzung der Aktivitaten des Pfrontener Vereins Nachbarschaftliche Unterstit-
zung und Zeitvorsorge (NUZ e.V.)

Aufbau eines Angebots von generationenubergreifenden Aktionen (z.B. gemein-
sames Fruhstick, Eggenthaler Schulerfirma) mit dem Ziel einer Férderung des ge-
genseitigen Verstdndnisses von Jung und Alt.

Forderung der Gewinnung, Schulung und Begleitung von ehrenamtlichen Mitar-
beitern in verschiedenen Aufgabenfeldern, z.B. fur Hospiz, Demenz, Besuchsdienste
(z.B. auch fur einsame, isolierte Senioren) etc.

Forderung der Arbeit von Selbsthilfegruppen, die fur Senioren relevant sind

4.7 Handlungsfeld Unterstiutzung Pflegender Angehoriger

Leitgedanke: Wir lassen die pflegenden Angehdrigen nicht allein

Aufbau eines Tagespflegeangebots und Ausbau der niedrigschwelligen Betreu-
ungsangebote (Einzelbetreuung durch ehrenamtliche Helfer/Fachdienste, Betreu-
ungsgruppe fur demenzkranke Blrger), Ausbau der Dauer-Kurzzeitpflegeplatze
(ggof. erst mittelfristig),

Organisation von Treffen fur Angehdrige zum Informations- und Erfahrungsaus-
tausch

Information und Beratung von pflegenden/betreuenden Angehdérigen durch die
Fachberatungsstelle fur Angehorige und Gewahrleistung einer neutralen Beratung

Ausbau der Kurzzeitpflege

Mehr Offentlichkeitsarbeit fiir bestehende Angebote

Forderung und Unterstitzung von NUZ e.V. (Nachbarschaftshilfe, Demenzhelfer-
ausbildungen etc.) bei der Verwirklichung von Projekten

° Bisher konnten 5 Personen als Kimmerer fiir die Ortsteile (Rosi Scholz fir Rehbichl,
Elisabeth Stemberka fur Kappel, Gerd Peter Strunk fir Ried, Heinz Brodmann fur Meilingen,
Gabi Claves-Dasser fur die Sudlichen Ortsteile) gewonnen werden
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4.8 Handlungsfeld Betreuung und Pflege unter besonderer
Berucksichtigung Demenzkranker

Leitgedanke: Menschen mit Demenz einbinden - ohne die Schwachen zu
offenbaren

Kontinuierliches, differenziertes und qualitativ hochwertiges Betreuungs- und Pflege-
angebotes im stationaren und ambulanten Bereich - auch fur demenzkranke Be-
wohner

Starkung des geriatrischen/gerontopsychiatrischen und palliativen Interesses der
Haus- und Facharzte

RegelmaRige Offentlichkeitsarbeit, um auf die spezifischen Probleme von Senioren,
insbesondere auch von Demenzkranken, aufmerksam zu machen

Fortfuhrung und ggf. Ausbau der Besuchsdienste®® durch ehrenamtliche Helferinnen
und Helfer, sowie von Betreuungsgruppen und Helferkreisen im Rahmen eines nied-
rigschwelligen Angebots

Gewaébhrleistung einer neutralen Beratung fur pflegende Angehérige und Betroffene,
siehe dazu auch Handlungsfeld 3

Sicherung des Fachkraftenachwuchses und Erhalt des jetzigen Pflegepersonals®!

Ausbau von ambulant betreuten Wohngemeinschaften fur Demenzkranke (ent-
sprechend den Vorgaben des Bayerischen PfleWogG) in moglichst zentraler Lage

Regelmafiige Modernisierung und Weiterentwicklung der bestehenden stationaren
Pflegeeinrichtungen

Bedarfsgeleiteter Ausbau des ambulanten und stationaren Pflege und Betreuungs-
angebots

Erhalt und bedarfsgeleiteter Ausbau von Kurzzeit- und Tagespflegeplatzen

Ausbau der Einzelbetreuung durch die ambulanten Pflegedienste und Erganzung
durch ehrenamtliche Dienst

Schnelle und kompetente Beratung der pflege-/betreuungsbedirftigen Blrger durch
die Pflegekassen'?

19 Besuchsdienste werden von den Kirchen und von NUZ e.V. durchgefiihrt

" Gewahrung einer Vergunstigung durch die Gemeinde an die Pflegekrafte, z.B. Freikarten
fur Freizeitaktivitaten

2 Erfillung des gesetzlichen Beratungsauftrages nach § 7 a SGB Xl
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4.9 Handlungsfeld Angebote fur besondere Zielgruppen

Leitgedanke: Besseres Handeln durch Information und Schulung

Auf dem Weg zur demenzfreundlichen Kommune- Einfach dazu gehéren!

Modernes Konzept zur Diagnostik und Therapie, Betreuung und Pflege von demenz-
kranken Patienten/Bewohner im ambulanten und stationaren Bereich, wie in der St.
Vinzenz Klinik Pfronten.

Fortsetzung der Ausbildung von Demenzhelfern und Ausbau der niedrigschwelligen
Angebote

Schulung und Information von Angehdrigen fur einen besseren Umgang mit ihrem
erkrankten Familienmitglied

Schulung der Geschéftswelt fur den angemessenen Umgang mit demenzkranken
Kunden

Offentlichkeitsarbeit und Einsatz von Demenzpaten in Schulen, bei Ortsteilver-
sammlungen etc.

Trauer- und Begleitdienste fur Hinterbliebene

4.10 Handlungsfeld Hospiz- und Palliativversorgung

Leitgedanke: Auch beim letzten Lebensabschnitt nicht allein gelassen

Starkere Vernetzung der Akteure, um eine optimale Versorgung der Betroffenen in
der Gemeinde im ambulanten und stationaren Bereich zu erreichen.

Angemessene und partnerschaftliche Unterstitzung der Hospizarbeit durch Kranken-
hauser, Pflegeheime, ambulante Dienste etc.

RegelmaRige Offentlichkeitsarbeit (Vortrage, Zeitungsartikel etc.) zu den Anliegen
der Hospiz und der Palliativarbeit

4.11 Handlungsfeld Steuerung, Kooperation und Vernetzung

Leitgedanke: Gemeinsam gelingt es besser

Die Vernetzung der Dienstleistungsanbieter (ambulante Pflege und Betreuung, haus-
wirtschaftliche Dienstleistungen, Hospiz-Dienste und Palliativversorgung) innerhalb
Pfrontens und im sudlichen Landkreis soll gestarkt werden (z.B. Runder Tisch ambu-
lante Pflege und Betreuung)
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Partnerschaftliche und konstruktive Zusammenarbeit zwischen ehrenamtlichen und
hauptamtlichen Dienstleistern

Wahrnehmung des Steuerungs- und Koordinationsauftrages durch die Seniorenbe-
auftragten und den Seniorenbeirat

Vernetzung mit anderen Seniorenbeauftragten und weiteren Akteuren aus anderen
Landkreisgemeinden

Information Uber den demographischen Wandel in Pfronten, sowie Uber das Senio-
renkonzept der Gemeinde und seine Lésungsansatze
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5. Steuerungsgruppe

Das Pfrontener Seniorenkonzept wurde in Zusammenarbeit mit der Steuerungs-
gruppe erstellt, der folgende Mitglieder angehoérten:

Sitzend: (v.li.): Elke Bansa (ev. Kirchengemeinde)
Christina Eberle (St. Vinzenz Klinik)

Hanna Huber (NUZ)

llse Woérdehoff (NUZ)

Stehend: (v.li.): Manfred Seeboldt (3. Bgm.)
Christel Kaltenbach (kath. Kirchengemeinde)
Philipp Trenkle (2. Bgm.)

Heinz Brodmann (Ortsteil-Kimmerer Meilingen)
Rosi Scholz (Ortsteil-KiUmmerer Rehbichel)
Alfons Haf (Seniorenbeauftragter)

Gert Peter Strunk (Ortsteil-Kimmerer Ried)
Elisabeth Stemberka (Ortsteil-Kiimmerer Kappel)
Rolf Maier (VdK), Veronika Rist-Grundner (NUZ)

Auf dem Gruppenfoto fehlit
Alexander Zoller (Seniorenbeauftragter Landratsamt Ostallgau)

Vielen Dank an alle Mitglieder der Steuerungsgruppe fir ihre engagierte Mitarbeit.
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6. Schlusswort

Das vorliegende Seniorenkonzept soll eine Hilfe zur erfolgreichen Gestaltung des
demografischen Wandels in Pfronten sein. Es will DenkanstéRe und Handlungs-
anweisungen geben, die den vielen Gestaltern dieses Werkes aus momentaner
Sicht fur die nachsten Jahre oder Jahrzehnte als sinnvoll erscheinen. Fir die zu-
kinftige Seniorenarbeit in Pfronten nimmt das Seniorenkonzept daher die Rolle
eines Masterplans ein. Aber nicht als ein statisches Werk, das nun fur alle Ewig-
keiten festgeschrieben steht, sondern als ein ,,lebendes Konzept*, das eine ge-
nerelle Ausrichtung fur die Pfrontener Seniorenarbeit gibt und grundsatzlich
offen fur neue ldeen und Malnahmenvorschlage bleibt. Denn in unserer
schnelllebigen Zeit wird es immer wieder erforderlich sein, sich zu hinterfragen, ob
die Formulierungen noch den aktuellen Gegebenheiten und Erfordernissen Rech-
nung tragen, um sie gegebenenfalls zu modifizieren oder neu zu interpretieren.

Erfolg wird das Pfrontener Seniorenkonzept nur dann haben, wenn es moglichst
viele Mitspieler und Unterstutzer findet. Wir laden Sie daher ein, sich im Rah-
men lhrer Mdoglichkeiten, Ihrer Kompetenzen und Ressourcen, an der Verwirkli-
chung des Konzeptes zu beteiligen. Gemeinsam kdnnen wir dazu beitragen, dass
sich Pfronten seinen Charme und seine Lebensqualitat fur unsere alteren Mit-
blurger erhalt.

Christel Kaltenbach Alfons Haf
Seniorenbeauftragte Seniorenbeauftragter
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7. Anhang

Folien aus der Powerpoint-Prasentation des Landratsamts Ostallgdu zu den ,,Er-
Burgerumfrage*, bei der

gebnissen aus der
09.06.2011.

Ortliches Seniorenkonzept
Gemeinde

Lamdiren
OSTALLGAL

» Entwicklung eines ortlichen Seniorenkonzeptes

Bildung

Ergebnisse der Bilirgerumfrage

Lamdiren
OSTALLGAL
1

Geschlechterverteilung

O mannl.
| 398
| B weibl.

Ergebnisse der Blrgerumfrage
‘O-STAIL'L;}.E\U

Unterstiutzung durch Kinder  ounterstiitzen mich

regelméfig

B wiirden mich
unterstiitzen

O kénnen mich nicht
unterstiitzen

Oich mochte keine
Hilfe

i Verteilung der Ruckmeldungen auf die Teilorte

Lamdiren
OSTALLGAL

> Gesamt: 996 W Berg

B Dorf

| [ Halden
O Heit
W Kappel
O Kreuze
H Mell
O Osch
H Rehb
B Ried
O R&f
[ Steinach
B Weliltb

' ®ohne Ang.

Ergebnisse der Blrgerumfrage
‘O-STAIL'L;}.E\U

m60 -69 Jahre

Altersverteilung
59 32

m70-79 Jahre
080 -84 Jahre
085 -89 Jahre

90 Jahre und
mehr

Ergebnisse der Blrgerumfrage
‘O-STAIL'L;}.E\U
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[ unterstiitzen mich
regelméBig

B wiirden mich
unterstiitzen

1 kénnen mich nicht
unterstiitzen

[Jich michte keine
Hilfe

M qgy
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Ergebnisse der Blrgerumfrage Ergebnisse der Blrgerumfrage
OSTALLGAU OSTALLGAU
Wohnform Wohnsituation
99 19 D allein
5 241
310 @ Mieter B Partner
H Eigentiimer O Kinder
O Seniorenheim
626
Oandere
651 Personen
Ergebnisse der Blrgerumfrage Ergebnisse der Blrgerumfrage

Limdiren _ Limdiren _
DSTALLGAU DSTALLGAU
" "

Wohnsituation in % Schwierigkeiten in der Wohnung

10%2% @ allein O nein - keine

204 6he
2 4% grolseren
B Partner Schwierigk.
O
Kindes W ja - ich habe
isse
O andere 792 g::wmgk‘

Ergebnisse der Blrgerumfrage Ergebnisse der Blrgerumfrage
OSTALLGAU OSTALLGAU
Art der Schwierigkeiten Alternative Wohnform
O Treppen
B Tiirschwelle = Nein
O Bad sgs W Ja-kann ich
mir vorstellen
O Toilette
Ergebnisse der Blrgerumfrage Ergebnisse der Blrgerumfrage
OSTALLGAU OSTALLGAU

u "

Mobilitat zu Fu
Alternative Wohnform

@ Nein

m Barrierefreiheit O gut zu Ful

196 [ Betreutes Wohnen H Stock
[1Wohn- u. Pflegegemeinsch. O Rollator
86 ® Mehrgenerationenhaus O Rolistuhl
3 B Untermieter aufnehmen B Sonstiges
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Ergebnisse der Blirgerumfrage Ergebnisse der Blirgerumfrage

OSTALLGAU OSTALLGAU
L) W
Einschr./Sicherh. FuBgingerwege Zu lange Wege
108
100
‘ @ ich komme zurecht ‘ B ich bin noch riistig

B ich habe
Schwierigkeiten

B Probleme durch fehlende
Bushaltestellen/Ruhebanke

748

792

Ergebnisse der Blirgerumfrage Ergebnisse der Blirgerumfrage
OSTALLGAU OSTALLGAU
Mobilitat im StraBenverkehr Mobilitat/Kfz
[ eigenes Auto
8 Angehirige
[ Keine Probleme O Bus/Bahn
Ergebnisse der Blirgerumfrage Ergebnisse der Blirgerumfrage
OSTALLGAU OSTALLGAU
Mobilititsprobleme 4 Interesse an einem Fahrdienst
O Schwierigkeiten bei der
Organisation einer
Fahrgelegenheit
. @ Interesse
B Wartezeiten OPNV zu lang sl Nileresis

Ergebnisse der Birgerumfrage Ergebnisse der Biirgerumfrage
o

STALLGAU OSTALLGAU
] ]

Unterstiitzung im taglichen Leben
Fehlende Versorgungseinrichtungen
O kommen zurecht
H Hilfe benitigt
Tim Garten/Winterdienst
0 Haushalt
B Einkaufen
D Hygiene
H Pflege
O Betreuung
B Unterstiitzung
B Sonstiges
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Ergebnisse der Blrgerumfrage Ergebnisse der Biirgerumfrage
051

TALLGAU OSTALLGAU

: derzeitige Unterstiitzung von: 2 Leisten Sie Hilfe im Alltag?

O Partner

B Tochter

O Sohn

O Freunde

B Ehrenamt

O Sozialstation
Handere

@ Nein

B Ja - Mindestzahl
(Angehdrige, andere
Personen)

Ergebnisse der Blrgerumfrage Ergebnisse der Biirgerumfrage
051

TALLGAU OSTALLGAU

) VEChe iR SR et o Interesse an Entlastungsangebote

63

B Garten/Winterdienst
0 Haushalt

W Einkaufen

® Hygiene

CPflege

@ Betreuung

B Unterstiitzung/Beh.
B sonstiges

@ Nein
mJa

- Ergebnisse der Blirgerumfrage - Ergebnisse der Blirgerumfrage
OSTALLGAU OSTALLGAU
£ Interesse fiir Entlastungsangebote » Leben in der Gemeinde Pfronten
B Ja Gesprichskreis
O Ja stundenweise
Betreuung
O Ja kostenlose @ Ich bin integriert
eberatu
Plieg b ® Ich bin einsam
B Ja Pflegekurse und isoliert
B Ja Vor-Ort Beratung

Ergebnisse der Blirgerumfrage Ergebnisse der Blirgerumfrage
OSTALLGAU OSTALLGAU
® Kontakt zu anderen Menschen klappt nicht » Ich wiinsche mir mehr Kontakte
Oich kenne niemand i Bosuchadionsd
B Senlorennachmittage
® ich habe keine = ERdungsanigebote
Fahrgelegenheit B Ausfliige
O Konzerte
O Ohne Hilfe nicht ® Seniorentreff
moglich W andere Angebote
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X Ergebnisse der Blirgerumfrage
05|

TALLGAU
= Wunsch nach mehr sportlichen Angeboten

[ Bedarf Ist gedeckt

O Sport fir ristige Senioren

B Sport fir eingeschrinkte
Senioren

@ kérperliche Pravention

W geistige Pravention

X Ergebnisse der Blirgerumfrage
05|

TALLGAU

3 Lebensabend in Pfronten

Ergebnisse der Blirgerumfrage
OSTALLGAU
M Ehrenamtliche Mitarbeit
m Nein
| gelegentlich/regelmaBig

X Ergebnisse der Blirgerumfrage
05|

TALLGAU

Ehrenamtliche Mitarbeit
[ Besuchsdienst

B Nachbarschaftshilfe

BNUZ

B Unterstitzung im Haushalt

O kleine handwerkdiche Arbeiten
B Ehrenamtlicher Fahrer

# Mithilfe Betreuung

[ sonstige Bereiche

Einzelne Rickaulierungen

Einzelne Rickaulterungen

OSTALLGAU OSTALLGAU
» n
» Gehwege » Uberguerungshilfen

1. Im Winter schlecht geraumt (fur Rollatorbenutzer kaum passierbar,
Fuliganger mussen auf die Stralle ausweichen)

2. Bordsteine stellen oft ein kaum Oberwindbares Hindernis dar

» Pflastersteine
1. Probleme mit den Pflastersteinen werden haufig genannt

2. Auch Personen mit kunstlichen HOft- oder Kniegelenken haben
dartber berichtet

1. Besonders an viel befahrenen Strafllen (z. B. Backerei Lipp, Ecke
Sparkasse, Meilingerstrafie)

2. Bei manchen Bushal 1, Vil Rewie auch der Fussener
Strale usw. und zu hohe Einstiege beim Burgerbus

» Bank/Post
1. In jedem Ortsteil solite wenigstens ein Briefkasten sein, da oft die
Wege zu lang sind

Einzelne Rickauferungen

Einzelne Rickaulterungen

O3TAL6AU O3TAL6AU
» »
» Toiletten » Lebensmittelgeschafte

1. Dassin den Gaststatten meistens die Toiletten im Keller sind, stellt
fur altere Menschen wie auch fur Gehbehinderte ein grofies Problem
dar

2. Offentliche Toiletten werden in manchen Ortsteilen als notwendig
betrachtet

» Arzte
1. Eswird haufig beklagt, dass sich die Arzte alle im 1. Stock befinden
und es leider keinen Lift gibt

1. Eswird befurchtet, dass sich die Geschafte nur auf Ried
konzentrieren und die Bewohner der anderen Ortsteile daher einen
weiten Weg haben

» Wohnen

1. Das Interesse an betreutem Wohnen oder seniorengerechtem
Wohnen ist groft, wird aber von der Bezahlbarkeit abhangig
gemacht
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